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Prot.  e data  <vedi segnatura>     

 

All’A.T.P.  Frosinone 

 tutti gli Uffici Scolastici Regionali 

usp.fr@istruzione.it 

 

INTERPELLO per individuazione/reclutamento personale docente, ai sensi dell’art. 13 c. 23 O.M. 88/2024 – 

Supplenza breve e saltuaria Scuola Infanzia posto sostegno (ADAA) per n. 1 posti c/o:  plesso Via Donizetti  
- Cassino (FR) n. 25 ore settimanali dal 10/04//2026 al 15/04/2026; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CONSIDERATA l’esigenza di individuare il personale docente necessario alla copertura di n. 1 supplenze 
brevi e saltuaria di cui all’oggetto; 

VISTA l’O.M. n. 88 del 16/05/2024 relativa alle “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e 
di istituto di cui all'articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle 
relative supplenze per il personale docente ed educativo”; 

VISTA la nota MIM prot.n. 157048 del 09/07/2025, contenente “Istruzioni e indicazioni operative in materia 
di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.” per l’a. s. 2025/2026; 

TENUTO CONTO della mancanza di aspiranti disponibili nelle graduatorie di Istituto Scuola Infanzia posto 
sostegno (ADAA) di prima, seconda e terza fascia, nonché nelle graduatorie della medesima classe di 
concorso degli Istituti scolastici viciniori; 

RILEVATA, pertanto, la necessità di ricorrere alla modalità di individuazione del personale di cui all’art. 13, 
c. 23 dell’O.M. sopra citata; 

EMANA 

il presente avviso per l'individuazione e il reclutamento di personale docente ai fini del conferimento, fuori 
graduatoria, della seguente supplenza: 

Tipologia di posto: Scuola Infanzia – posto sostegno (ADAA); 

Durata e sede di servizio di n. 1 supplenze: 

- dal 10/04/2026 al 15/04/2026 scuola dell’infanzia plesso Donizetti – Cassino (FR); 

 Orario complessivo settimanale: 25 ore –; 

 Titolo di accesso: specifico titolo di specializzazione sul sostegno Scuola Infanzia; 

 Modalità e termini di presentazione istanze: 

Le istanze dovranno essere presentate esclusivamente tramite PEO o PEC da inviare rispettivamente ai 
seguenti indirizzi   FRIC855009@istruzione.it   fric855009@pec.istruzione.it  entro le ore 13:00 del giorno 
09/04/2026, 
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utilizzando il modello di dichiarazione di disponibilità allegato al presente avviso, corredato di Curriculum 
Vitae formato europeo, debitamente sottoscritto, e di copia documento di riconoscimento in corso di 
validità. L’oggetto della PEO o PEC dovrà essere il seguente: “Disponibilità Interpello Scuola Infanzia posto 
Sostegno". 

Si terrà conto solo delle istanze pervenute secondo le modalità sopra indicate. Le istanze pervenute oltre 
l'orario indicato, o con modulistica diversa o non completa, verranno prese in considerazione solo in caso 
di necessità sulla base della data e dell'orario di arrivo, in assenza di riscontri pervenuti entro i termini. 

Sarà soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell'istanza di disponibilità; 
pertanto, si chiede di allegare alla dichiarazione di disponibilità anche copia del titolo di specializzazione 
per il sostegno, contenente gli estremi utili a quest’Amministrazione per effettuare i necessari controlli. 

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, il rilascio di dichiarazioni 
mendaci o la costituzione di atti falsi e l’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi 
del codice penale e delle leggi speciali in materia. 

 

Modalità e termini di riscontro alla convocazione e della conseguente presa di servizio: 

In caso di più riscontri da parte di aspiranti in possesso di specifico titolo di specializzazione sul sostegno 
Scuola Infanzia, l'individuazione sarà effettuata sulla base del voto. 

In caso di parità di punteggio, sarà individuato l’aspirante che abbia già prestato servizi di insegnamento, 
preferibilmente nella medesima tipologia di posto; in assenza di aspiranti con titoli di servizio, sarà 
individuato l’aspirante con minore età anagrafica. 

Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante entro il 
09/04/2026. La supplenza dovrà essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovrà avvenire 
entro le successive 24 ore, decorrenti dall’accettazione, ovvero entro le ore 8.00 del 10/04/2026. 

Si rammenta che non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali 
destinatari di contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all'articolo 4, commi 
3 e 8, del Decreto ministeriale. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli 
stessi vincoli e criteri previsti dall'Ordinanza ministeriale, ivi incluse le disposizioni di cui all'articolo 14 
dell'Ordinanza medesima. 

 

Informativa trattamento dati personali: 

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il 
decreto legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti 
nelle istanze inviate in riposta al presente avviso verrà effettuato ai soli fini dell’espletamento della 
procedura di conferimento della supplenza. Ai soggetti che presenteranno l’istanza di disponibilità sono 
riconosciuti i diritti di cui al D.lgs. del 30 giugno 2003, n. 196, e successive modificazioni, in particolare il 
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se 
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi 
legittimi, rivolgendo le richieste al Dirigente scolastico di questa Istituzione scolastica. L’eventuale rifiuto 
al trattamento dei dati comporta l’automatica esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso. 

Il presente avviso è pubblicato all’albo online dell’Istituto ed inoltrato all’A.T.P. di Frosinone (FR) e a tutti 
gli Uffici Scolastici Regionali per la massima diffusione. 

Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo online dell’Istituto, nel rispetto della 
disciplina prevista per la protezione dei dati personali.  

 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Vincenza Simeone 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.L.gs n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 
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Al Dirigente Scolastico 
del IC CASSINO 3 

Cassino (FR) 

                   FRIC855009@istruzione.it 
 

MODULO PER ADESIONE AD INTERPELLO 
 

Il/La sottoscritto/a   

nato/a a   (Prov.  ) il   
 

residente a   (Prov.  ) 
 

Via   n.   C.F.   
 

e-mail   tel. cellulare   

COMUNICA 

di essere interessato/a al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di: 

 

 
dal   al   n. ore settimanali   

A tal fine, il/la sottoscritto/a dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

• di non essere stato dispensato/a dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.Lgs. n. 297/1994 per 
mancato superamento del periodo di prova; 

• di non essere stato dispensato/a dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del 
D.Lgs. n. 297/1994; 

• di essere cittadino/a italiano/a o dell’Unione Europea e, in tal caso, di avere una adeguata 
conoscenza della lingua italiana; 

• di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1 settembre 2025; 

• di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 

• di non essere escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

• di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento; 

• di non essere stato dichiarato decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo 
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

• di non essere temporaneamente inabilitato/a o interdetto/a, per il periodo di durata dell’inabilità o 
dell’interdizione; 

• di non essere stato licenziato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o 
giustificato motivo soggettivo, ovvero di non essere incorso/a nella sanzione disciplinare del 
licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione; 

• di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente; 

• di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato/a a riposo, in applicazione di 
disposizioni di carattere transitorio o speciale; 

• di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al D. Lgs. 31 dicembre 2012 n. 235; 

• di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali; 

• di non essere incorso/a nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere 
destinatario/a di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio; 

• di essere consapevole di essere ammesso/a con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di 
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ammissione; 
• di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento 

motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i 
quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88/2024; 

• di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 

procedimenti: 

 

 

• di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di  ; 

• di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in 
Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne: 

 

 

• di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 

Il/La sottoscritto/a DICHIARA altresì, ai sensi del conferimento dell’incarico, di essere in possesso dei 
seguenti titoli di studio, culturali e di servizio: 

LAUREA/TITOLO DI ACCESSO (luogo, istituzione, data di conseguimento, votazione) 

 

 

ALTRI TITOLI   

 

SERVIZI SCOLASTICI   

 

In merito al trattamento dei dati personali, il/la sottoscritto/a esprime il consenso al trattamento degli stessi 
nel rispetto delle finalità connesse all’oggetto del presente documento, in conformità alle disposizioni del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente: 

1- curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto; 

2- copia di un documento di identità valido. 

 

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail  
fric855009@istruzione.it  

  
(luogo e data)   

 

 
(firma dell’aspirante)   
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